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Alustan algusest 

• Koolikatsuja 2006+ ja Tallinna Ülikooli 

hariduse juhtimise magistriõpe 

 

• Kooli põhiväärtuste sõnastamine 

kollektiiviga 2006.a. augustis. 



Kooli põhiväärtused: 

• Konkurentsivõimeline ja võimetekohane 

haridus 

• Meeldiv õpikeskkond 

• Tugevad traditsioonid 

• Vastastikune ausus ja austus 

• Avatus koostöös 



Koolis peab olema eestvedaja    

või taganttõukaja 

 



• Väga suur roll on TÜ eetikakeskuse 

väärtuskonverentsidel – need on parimad, 

kus ma olen osalenud! 

• Suure tõuke andis konverentsil väärtuste 

mängu tutvustamine – sealt edasi mõte 

kutsuda kooli koolitajad koos mänguga. 

• Koolituse käigus, mängides väärtuste 

mängu, tekkisid erinevad mõtted. Koolitus 

andis tõuke osaleda väärtuskasvatuse 

kooli konkursil. 



Arenguvõimalused 

• Lastevanemate Akadeemia 

 

• Oma kooli väärtuste mäng 

 

• Direktor klasside lastevanemate 

koosolekule rääkima kooli väärtustest 



Mis on teostatud? 

• Lastevanemate Akadeemia  

- Kahel aastal oleme teinud põhikooli teise 

ja kolmanda kooliastme vanematele  

konkreetse õppeaine Akadeemiat. 

- Kooli hubases raamatukogus teetassi taga 

selgitusi õppeaine nõudmiste, hindamise, 

oskuste ja teadmiste kohta erinevates 

klassides. 



• Oma kooli väärtuste mäng kogub jõudu ja 

ootab oma aega, küllap saab ükskord ka 

teostatud! 

 

• Direktorit on esialgu kutsutud klassidele 

väärtustest rääkima, küll aga olen 

puudutanud teemat lastevanemate 

üldkoosolekul 

 



• Lastevanemate Akadeemiast kasvas välja 

Õpetajate Akadeemia: paralleelklasside 

kaupa võtame kokku aineõpetajad, 

jagame kogemusi, arutame õppekava 

rakendamise/parendamise  ja hindmaise 

teemadel. 

• Oleme õppeaasta peale klassid ära 

jaganud. 

 



• Oluline on kaasamine ja selgitamine – 

samas on see kõige raskem töö! 

 

• Ühistel väärtustel ja arusaamadel on 

kergem koolis korraldada nii õppetööd kui 

muid tegevusi ja üritusi. 

 

• Ärge kartke kutsuda kooli eksperte 

väljastpoolt – tihtipeale näevad nad kõike 

hoopis teise nurga alt ja nii mõnigi 

probleem võib leida lihtsa lahenduse. 



• Oleme juba 5 aastat vahetanud igal aastal 

üheks päevaks oma valla Kurtna kooliga  

9.klasside õpilasi – nemad tulevad meile, 

et aru saada, mida kujutab endast 

gümnaasium ja meie omad lähevad sinna, 

et saada osa väikese maakooli hingusest. 

• Ehk peaks ka direktoreid vahetama? 







 



 



 



 



 



Julget pealehakkamist ja 

positiivseid mõtteid kõigile! 
 


